Zarzadzenie Nr Or. | 120.01.2013
Wojta Gminy Dwikozy
z dnia 14 stycznia 2013 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Ukdu Gminy
w Dwikozach na czas zewgtrznego zagraenia bezpieczastwa paistwa,
kryzysu i w czasie wojny.

Na podstawie 8§ 15 pkt. 2 rozpadzenia Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia
2004 roku w sprawie przygotowania systemu kierowarezpieczgstwem
narodowym / Dz. U. Nr 98, poz. 978 / oraz § 67 olawjacego Regulaminu
Organizacyjnego Urdu Gminy w Dwikozach nadanego Zagzeniem Nr
Or.1.120.35.2011 r. w sprawie nadania Regulaminga®zacyjnego Urkdu Gminy
w Dwikozach

Wjt Gminy w Dwikozach zarzadza sk, co nasg¢puje:

§1.
W przypadkach szczegolnych zagmo realizacg zada obronnych, zawgzania
kryzysowego i obrony cywilnej okéa Regulamin Organizacyjny Ugdu Gminy w
Dwikozach na czas zewtniznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa, w czasie
wojny bedacy uzupetnieniem Regulaminu Organizacyjnego ¢dwz Gminy
w Dwikozach na czas pokoju i stan@ay zahcznik nr 1 do niniejszego zadzenia.

§ 2.
Wykonanie zargdzenia powierza si Sekretarzowi Gminy oraz Kierownikom
Referatéw Urzdu Gminy w Dwikozach

§ 3.
Za aktualizagj niniejszego regulaminu odpowiada pracownik dsoonbych i obrony

cywilnej.

§4.
Traci moc Zarzdzenie Nr Or.1.120.11.W.08 Wojta Gminy w Dwikozaehsprawie
regulaminu organizacyjnego Wdu Gminy Dwikozy na czas wojny.

§ 5.
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zajcznik nr 1

do Zadzenia Nr Or. | 120. 01.2013
Wojta Gminy Dwikozy
z dnia 14 stycznia 2013 r.

REGULAMIN

Urzedu Gminy w Dwikozach
na czaszewnretrznego zagraenia bezpieczastwa paistwa, kryzysu
I wojny.

ROZDZIA L |
Postanowienia wsgpne.

§1

Regulamin Urzdu Gminy w Dwikozach na czas zegtrznego zagrzenia
bezpieczastwa pastwa i wojny, zwany dalej ,regulaminem”, okla:

1.

siedzile Urzedu i jego podstawowe funkcje,

2. struktuk organizacyjg Urzedu,

3. zadania wspolne dla wszystkich komorek organiza@yjn
4. zakresy dziatania poszczegoélnych komérek orgagjagich,
5. organizag} dziatalngci kontrolnej w Urzdzie,

6.
7
8
9.
1

przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie petyskarg, wnioskéw, listow,

. zasady wykonywania funkcji kierowniczych w ddzie,
. zasady planowania pracy w ddzie,

zasady podpisywania aktéw prawnych, decyzji i pism,

0.postanowienia kicowe.

§ 2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

3.

1. Wodjcie - naley przez to rozumieWojta Gminy Dwikozy,
2.

Referatach - naly przez to rozumieréwniez komérki organizacyjne  Ueglu

0 innej nazwie,

Kierownikach referatbw - naty przez to rozumie rowniez kierownikéw
rownorzdnych komorek organizacyjnych dla ktérych ustalanay tytut
stuizbowy,

Jednostkach podlegtych lub nadzorowanych przez avéjtnaley przez

to rozumié€ jednostki organizacyjne dziasgge na terenie Gminy Dwikozy.



§ 3

Kompetencje Wojta Gminy Dwikozy na czas zewgtrznego zagraenia

bezpieczdéstwa paistwa, kryzysu i wojny.

1. W czasie zewgirznego zagrzenia bezpieczsstwa pastwa, kryzysu i wojny

3.

Urzad Gminy w Dwikozach podlega Wéjtowi Gminy Dwiko&gory kieruje jego
prag przy pomocy swoich zagicow /Zasgpca Wojta, Sekretarz, Kierownicy
Referatow.

W razie nieobecrimi Wojta jego funkcje wykongjjego zasipcy, a w przypadku
nieobecnéci zastpcow — upowanieni pracownicy.

Zadaniem Urgdu Gminy w Dwikozach w czasie zewrznego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa, kryzysu i wojny jest zapewnienie realizacada
powierzonych  Wojtowi do wykonania zgodnie z praapni prawnymi
| decyzjami Wojewody.

Do zada Urzedu naley takze prowadzenie spraw nafeych do Wdjta jako
zwierzchnika jednostek organizacyjnych gminy.

Wiijt kieruje dziatalnécia Urzedu podczas podwgzania gotowsri obronnej
Paistwa i w czasie kryzysu i wojny na zasadzie jedobogsvego kierownictwa:

a) wydaje dyspozycje mage na celu zapewnienie prawidiowej realizacji
zada przez swoich zagbcédw, kierownikdw komérek organizacyjnych i
upowanionych pracownikéw,

b) organizuje wykonywanie zadaw ramach powszechnego obgrku
obrony przez Urgd i jednostki organizacyjne, a ponadto przez ozguje

spoteczne dziatage na swoim terenie,
C) rozpatruje i podejmuje decyzje w sprawach zastmagch do osobistej
aprobaty Wojta.

Wijt jest szefem Obrony Cywilnej Gminy, Szefem Gn@go Zespotu
Zarzzdzania Kryzysowego.

§ 4

Zastpcy wykonuj wyznaczone przez Woéjta zadania oraz pelrastpstwo
W razie jego nieobecKoi. Zakres zagpstwa rozceiga s¢ na wszystkie czynrioi
nalezace do nich.

Zastpcy wykonuy swoje czynnéci stosownie do ustalonego zakresu dziatania
oraz przyznanych im uprawniev przedmiocie wydawania decyzji i aprobaty
spraw zapewniagych sprawne funkcjonowanie Wi, warunkéw jego
dziatania, a take organizacji pracy i w tym zakresie nadzemgiatalng¢
wszystkich komaorek organizacyjnych.

Sekretarz odpowiada ponadto za olgdemtironwy Urzedu Gminy na czas kryzysu,
zagraenia i wojny.

4. Niezaleznie od problemowego podziatu pracy do be&redniej aprobaty Woéjta

na czas wojny zastrzega:si
a) sprawy wynikajce ze sprawowania przez Wojta Gminy Dwikozy funkcji
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przedstawiciela Wojewody odpowiadeggo za wykonywanie zafla
obronnych i obrony cywilnej na administrowanym @aeebie obszarze,
b) korespondengji meldunki kierowane do Wojewody,

c) sprawy wynikajce ze sprawowania przez Wojta funkcji Szefa Obrony

Cywilnej Gminy i Szefa Gminnego Zespotu Zgizania Kryzysowego, w
tym dotycace ewakuacji, akcji ratunkowych i udzielania pomocy
poszkodowanym, itp.,

d) zatwierdzanie organizacji i zasad dziatania ddtz oraz podlegtych
Wojtowi jednostkom organizacyjnym na czas wojny,

e) ochrorg tajemnicy pastwowej i shitbowe,;.

§5
Urzad Gminy jest aparatem pomocniczym Woijta.
ROZDZIAL |
Siedziba Urzdu Gminy i jego podstawowe funkcje.
§ 6
Urzad ma swaqj siedzile w Dwikozach przy ul. Spotdzielcza 15.
8§ 7

1. W celu zapewnienia warunkoéw do dziatania Wojta wasig zewstrznego
zagraenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny, przygotowujecsi
a) obiekty budowlane stanoygge stad siedzilez Urzedu Gminy w Dwikozach
zwane Dotychczasowym Miejscem Pracy /DMP/,
b) przygotowane obiekty budowlane zwane ZapasowynjSigken Pracy
IZMP].
2. Woijt wraz z niezbdng kadr kierownicz Urzedu Gminymoze wykonywa
swoje funkcje w ZMP uzyskgg wczéniej zgod: Starosty,
3. W czasie wykonywania przez Wojta swoich funkcji WIP dziatalndcia Urzedu
Gminy w ZMP kieruje jego zagbca.

§9

Kierownicy referatdw ustal w uzgodnieniu z Sekretarzem Gminy szczegotowy

podziat wykonywanych czynsoi wsrod pracownikOw zajmggych stanowiska
pracy w podlegtych sobie komorkach.



ROZDZIAL I
Struktura organizacyjna Urz edu.
§ 10

1. Urzad w czasie zewirznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu
I wojny tak dtugo jak to mdiwe, funkcjonowd bedzie z zachowaniem struktur
organizacyjnych obowkrujacych w czasie pokoju.

2. W skiad Urzdu na czas zagtenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny

wchodz referaty, a w referatach stanowiska pracy wymieaiov Rozdziale Il

Organizacja urgu 8 7 Regulaminu Organizacyjnego na czas pokoju.

W razie potrzeby megby¢ wprowadzone zmiany w strukturze organizacyjnej

Urzedu.

4. Liczba etatow w referatach organizacyjnych na czasretrznego zagrizenia
bezpieczastwa pastwa, kryzysu i wojny me ulegé zmianom.

5. Referaty urgdu przy znakowaniu spraw zachowujsymbole ustalone
w Regulaminie organizacyjnym na czas pokoju, a owaaie:

a) Referat Organizacyjny - ,OR”
b) Referat Finansowy - ,FN”
c) Referat Infrastruktury i Promocji Gminy - ,RPG”
d) Urzad Stanu Cywilnego - ,USC”

6. Pra@ Urzedu na Dotychczasowym Miejscu Pracy ,DMP” i Zapasowlyliejscu
Pracy, ,ZMP” kieruje Wojt przy pomocy zagicéw lub upowanionych przez
siebie pracownikow.

ROZDZIAL IV
Zadania wspolne dla wszystkich komérek organizacyjych.
§ 11

Referaty Uredu w czasie zewgtrznego zagrezenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu
I wojny tak dtugo jak to &dzie maliwe realizow# beda zadania czasu pokoju oraz:

1. W zakresie spraw ogolno-obronnych.

a) realizowa zadania wynikajce z kompetencji Wojta,

b) realizowa& zadania ustalone przez Wojta,

C) przygotowywa& materiaty i opracowania na potrzeby Woijta,

d) sprawowa nadzér nad dziatalsoig podlegtych i podpoerkowanych
jednostek organizacyjnych wg ustalgrawnych w czasie zewtnznego
zagraenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny,

e) przygotowywda projekty rozporzdzen, zaradzer, decyzji i wytycznych
wydawanych poprzez Woijta,
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f) podejmow& dziatania w zakresie utrzymania pgadku publicznego,
zapobiegé sytuacjom kryzysowym i uczestnigzw usuwaniu ich skutkow,

g) wspotdziatd w utrzymaniu w statej aktualda Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy na czas zewtiznego zagrizenia bezpieczestwa pastwa,
kryzysu i wojny w cgsci dotyczcej referatow oraz utrzymywaw statej
aktualndgci plan obsady personalnej referatow i szczegétorakresy
obowigzkOw poszczegodlinych pracownikédw na czas zgkgnego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa, kryzysu i wojny,

h) wspoéldziatd w utrzymaniu w stale] aktualdc dokumentacji dotyczej
osiggania wyszych standw gotowoi obronnej pastwa w Urzdzie Gminy,

1)  wykonywa zadania wynikace z bieagcej dziatalnéci Urzedu
w zakresie spraw obronnych i obrony cywilnej wg katencji referatow.

2. W zakresie spraw gospodarczo-obronnych:

a) opracowywaprojekty wigciwej dla referatow czci Programu
Mobilizacji Gospodarki,
b) przygotowywéa dane do projektow plandw realizacji zaddbronnych
w ramach wydatkow na obrembezpieczastwo pastwa na terenie gminy,
C) przygotowywé oceny sytuacji gospodarczej wraz z wnioskami wyapgymi
decyzji Wojta.

3. W zakresie obrony cywilnej:

a) wspotdziatd z Wydzialem Bezpiechstwa | Zaradzania Kryzysowego
Swigtokrzyskiego Urzdu Wojewodzkiego w Kielcach,
b) opracowywa i utrzymywa w statej aktualngci plany zapewniagce realizagj
zada zawartych w Planie Obrony Cywilnej Wdu Gminy w Dwikozach.
4.W zakresie nadzoru i kierownictwa nad jednostkami oganizacyjnymi gminy:

a) podejmowé przedstwziecia zwhzane z przekazaniem zadav zakresie
obronndci, okrela¢ zasady, tryb i terminy ich wykonania oraz nadza®wh
realizacg.

ROZDZIAL V
Zakresy dziatania referatéw urzedu.
§ 12
Zadania Referatu Organizacyjnego

Referat Organizacyjny w czasie zesranego zagrzenia bezpiecastwa pastwa,
kryzysu 1 wojny tak diugo jak to nitwe realizowa& bedzie zadania statutowe
wynikajgce z Regulaminu Uezlu czasu pokoju, oraz:
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=

. Koordynow& w jednostkach organizacyjnych  oraz wszystkich yatn
jednostkach dziatagych na terenie gminy bez wedu na ich
podporadkowanie, przedswzigcia w gospodarowaniu girobocz w czasie
zewretrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny.

2. Organizow& niezlzdny doptyw pracownikow do zaktadow pracy,

wykonujcych zadania programu mobilizacji gospodarki.

3. Organizow& posrednictwa pracy w zakresie uzupetniania stanowoetath
przewidzianych na czas zegtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa,
kryzysu i wojny w jednostkach organizacyjnych kontugcych dziatalnéc,
pozyskujc w miejsce osOb przewidzianych doziy w Sitach Zbrojnych
i jednostkach przewidzianych do militaryzacji prercikoéw z zaktaddw pracy,
ktorych dziatalné¢ zostata zawieszona lub ulegly rozmaniu.

4. Organizow&a zatrudnienia absolwentow szkdt  ponadgimnazjalnych
i wyzszych oraz specjalistow, jak rowniepracowywa w tym zakresie
odpowiednie plany rozdziatu tych osob.

5. Prowadzt sprawy organizacji i funkcjonowania Wdu Gminy, sprawy

kadrowych i szkoleniowe pracownikéw, a zakplanowanie pracy Ugdu

podczas podwiszania stanOw gotowoi obronnej pastwa, kryzysu i w czasie

wojny.
6. Uaktualnt etaty i wykazy obsady stanowisk pracy na czas gzgwmego
zagr@enia bezpieczestwa pastwa, kryzysu | wojny oraz zatwierdza

zakresy zadaposzczegdblnych pracownikow.

7. Prowadzt ewidencg o0sOb zatrudnionych w Ugdzie podlegajcych
obowizkowi stwby wojskowej oraz spraw zwaanych ze zwalnianiem od
obowizku petnienia czynnej stby wojskowej (reklamowaniayotnierzy
rezerwy obgtych reklamagj z urzdu.

8. By¢ w gotowdci do odwotania z urlopéw pracownikéw, wprowadzenia
zakazu ich udzielania jak rowmieograniczenie do niezbnych potrzeb
delegacji stubowych.

9. Ograniczy do niezlgdnego minimum rozvgzywanie umoéw o prag

10Prowadzt polityke informacyjry Wojta i organizowé& wspolprae ze
srodkami masowego przekazu w celu realizacji przedse¢ zapewniajcych
ksztattowanie rdéd obywateli, pracownikbw p@danych postaw
| zachowa.

11Zapewné podawanie do publicznej wiadodm niezlednych informacji
o skutkach obowgzywania stanu wojennego w sferze praw i obakdw
obywateli, pracownikow, itp.

12 Zarzdzic przysgpienie w ustalonych drukarniach do druku prasy
i materialtdbw propagandowych niezinych na czas zewtiznego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa, kryzysu i wojny.

13.Zapewné¢ obstug organizacyjg kierownictwa Urzdu Gminy na
stanowiskach kierowania.

14 Wspbtuczestniczy w przygotowaniu stanowisk kierowania (DMP i ZMP)
zgodnie z planami przemieszczenia ¢diz,
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15Wyda zawiadczenia reklamacyjne dla pracownikowzetnierzy rezerwy
podlegagcych zwolnieniu od oboweku petnienia czynnej stby wojskowe]
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

16W razie wprowadzenia przez Prezydenta RP stanunwego zargdzi
zawieszenie dziataldoi referatow jéli zachodzi taka potrzeba,
a pracownikéw podpogelkowat kierownikowi innej komorki organizacyjnej.

17.Wspotpracowa z Wydzialem Bezpiechstwa i Zarzdzania Kryzysowego
SUW w zakresie nadzoru i kontroli wykonywania zadzbronnych i obrony
cywilnej przez jednostki podlegte i podpgdkowane Wojtowi,

18 Prowadzt obstug prawry Wojta i komoérek organizacyjnych jednostki
w zakresie obronrioi,

19 Prowadzt rejestrag zbioréw rozporzdzen, zaradzen i decyzji dot. spraw
obronnych Waijta,

20 Koordynowa przygotowanie dokumentéw dotyezch Urzdu Gminy,

21.Opiniowa pod wzgédem formalno-prawnym wewitrzne akty normatywne
dotyczce problematyki gospodarczo-obronnej éstz Gminy,

22 Nadzorowé realizacg zada wynikajagcych z wojewodzkiego programu
mobilizacji gospodarki w dziale dotypzym dziatalneci Urzedu Gminy.

23 Zawier& umowy cywilnoprawne z przedsiorcami w stosunku do ktorych
Wojt pemni funkcg organu zalgycielskiego, w celu realizacji zafla
gospodarczo-obronnych na potrzeby d¢diz Gminy,

24 Koordynowa przedsgwzigcia z zakresu obrondo realizowane przez
jednostki podlegte i podpagdkowane,

25Zapewné catodobowy dyur w Urzdzie Gminy,

§ 13

Zadania Referatu Finansowego

Referat Finansowy w czasie zepnznego zagrzenia bezpieczsstwa pastwa,
kryzysu 1 wojny tak diugo jak to nitwe realizow& bedzie zadania statutowe
wynikajgce z regulaminu Ugdu Gminy czasu pokoju, oraz:

1. Planow& budret i zapewni srodki finansowe na pokrycie planowanych zada
obronnych i obrony cywilnej oraz zadzania kryzysowego.

2. Prowadzt obstug finansowo - ksigowg Urzedu Gminy w cezsci dotyczcej
obronngci, OC i zaradzania kryzysowego.

3. Prowadzt sprawy zwizane z finansowaniem i sprawowaniem kontroli
finansowej i realizacji wyod@bnionych zad& obronnych w czasie zewtnznego
zagraenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny.

4. Prowadzt urzzdzenia ksigowe oraz materiatdbw niegtinych do zachowania
ciagtosci dziatalngci finansowej w czasie podvrgzonej obronni, kryzysu
I wojny.

5. Wspotpracowa w innymi referatami i jednostkami organizacyjnymminy
w zakresie finansowania zagach rozliczania oraz sprawozdaweéeb
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6. Wspolpracowa z instytucjami zewgtrznymi w zakresie pozyskania niezmych

srodkéw na potrzeby realizacji nieginej dziatalnéci w czasie zewgirznego
zagraenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny.

§ 14

Zadania Referatu Infrastruktury i Promocji Gminy

Referat Infrastruktury i Promocji Gminy w czasie wretrznego zagrzenia
bezpieczastwa pastwa, kryzysu i wojny tak diugo jak to rove realizow# bedzie
zadania statutowe wynikgge z regulaminu Ugdlu Gminy czasu pokoju, oraz:

1. Zapewné w porozumieniu ze Starostwem Powiatowym, Wydnmate
Bezpieczéstwa i Zaradzania Kryzysoweg8UW w planie zagospodarowania
przestrzennego gminy miejsc przeznaczonych na bledmetronne dla
ludncici.

2. Organizowa wykorzystaniagrodkow transportowych na potrzeby akciji
kurierskiej i przewozuotnierzy rezerwy.

3. Zarmpdza ruchem na drogach publicznych, wspétudziat w plearau
wykorzystania transportu do rpdkowania i ewakuacji luddoi oraz
prowadzenia akcji ratowniczej i niesienia pomocyszkmdowanym, a take
przewozu materiatdbw niegbdnych do przygotowania budowli ochronnych
| urzadzen specjalnych.

4. Podejmowé dziatania majce na celu zapewnienie dostaw energii
elektrycznej, gazu, ciepta i wody dla zbiorowydndywidualnych odbiorcéw
oraz opracowaplan dostaw opatu i wyznaczgawaryjne sktadowiska opatu.

5. Ustalié szczegbétowe zadania dotyce zabezpieczenia agtosci produkcji
rolnej.

6. Przygotowa do wprowadzenia obowiku dostaw produktéw rolnych na rzecz
panstwa.

7. Podejmowa przygotowania organizacyjno-techniczne do reajizdostaw
| Swiadczeé na rzecz sit zbrojnych oraz oklenych resortow.

8. Sporadzi¢ bilans wody pitnej i przemystowej do celow techlogtznych,
przeciwpaarowych i likwidacji skaen.

9. Przygotowé& dziatania stab weterynaryjnych, punktow utylizacji padtej
zwierzyny iich zabezpieczenie.

10.Przygotowé materiaty i mapy tematyczne dotyce gleb stiagcych do
programowania na czas wojny produkcji rolnej i 2wgee.

11.O0pracowé szczegoOlowe zasady i tryb najmu lokali oraz zakwatania
rozsrodkowanej i ewakuowanej ludém.

12 Opiniowa i uzgodné z wiasciwymi stwzbami lokalizacji cmentarzysk,
mogilnikdw, w przypadku masowych zgondéw, epideonaz miejsc utylizaciji
odpadow w przypadku katastrof ekk zywiotowych.

13.Realizow& zadania zwizane z zaopatrzeniem materiatowo-technicznym
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stanowisk kierowania podczas podwyania standéw gotowoi obronnej
panstwa, Kryzysu i w czasie wojny.

14 Wspbtuczestnicay w zorganizowaniu zbiorowej i indywidualnej ochrony
pracownikow urzdu przedkrodkami raenia.

15Zorganizowa i zaopatrzy pracownikow w odziei sprzt ochronny.

160Opracowéa w ramach zakresu swojego dziatania plany i prgjekt
przeds¢wzie¢ gospodarczo-obronnych, informowanie Wojewody o ich
realizacji w ugciu rzeczowym i finansowym.

17Na wniosek Wojewody Iub wedlug wilasnych ustal@o uzgodnieniu
z Wojewod, zarzdzi¢ gotowa¢ do przeniesienia lub zawieszenia dziatatmo
ustalonych zakladdéw pracy na czas wojny bez gdzgha ich podlegks,

18.Inicjowat wspbtprae jednostek produkcyjnych, handlowych i ustugowych
w zakresie zaspokajania potrzeb lughp

19Zapewné realizacy zada& wynikajgcych z wprowadzenia przez Rad
Ministréw reglamentacji towardéw i ustug dla ludico

20.Sprawowa funkcje inwestora w zakresie utrzymania obiektow DMP MEZ
w statej gotowsci techniczno-eksploatacyjnej,

21Zorganizowa i zaopatrzy sity ratownicze Urgdu Gminy w niezbdne
odkazalniki, srodki ochrony indywidualnej, materiaty do zacienmaaitp.

22 Sprawowé w czasie wojny nadzér nad dziatadom jednostek pomocy
spotecznej niezamie od podmiotu prowadezego oraz koordynowa
przedsgwziecia w tym zakresie,

23 Wspotpracowa w zakresie ochrony zdrowia z jednostkamizbiuzdrowia na
administrowanym terenie,

§15
Zadania Referatu Urzedu Stanu Cywilnego

1. Realizow& przygotowania obronne w Wdzie Gminy w czasie zewtrznego
zagraenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny,

2. Organizow& wspoiprae Wojta z Wojewod, utrzymywa kontakt Wojta
z Wojewody zgodnie z obowzujgcymi zasadami w czasie zegtrznego
zagraenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny,

3. Utrzymywa w state] gotowéci niezlgdny sprzt i urzadzenia zapewniage

funkcjonowanie SK w DMP i ZMP,

Realizowd zlecone przez Wojewedzadania w zakresie militaryzacji

Stosownie do potrzeb, w uzgodnieniu z WojewSwigtokrzyskim wydawé

zarzdzenia porzdkowe w celu zabezpieczenia tadu i paiku publicznego na

administrowanym terenie, a takwprowadzé odpowiednie ograniczenia

w zakresie swobody poruszaniag¢ siosob, dziatalnéci stowarzyszé

zarejestrowanych i zwyktych, zrzeszeraz organizacji spotecznych.

6. Prowadzt caloksztatt spraw zwranych z ewidengj rejestragy oraz

o s
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powotaniem do stitby wojskowej na potrzeby natychmiastowego uzupetaie

sit zbrojnych, a take organizacja dowozuwzotnierzy rezerwy i 0s6b

powotanych do stiby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i wojny

Realizow& zadania wynikajce z ,Planu Obrony Cywilnej” Ugdu Gminy,

. Okresla¢ zadania w stosunku do przegtsorstw, ktérych organem
zatazycielskim jest Wajt i jednostek organizacyjnych podzadkowanych lub
nadzorowanych przez Woijta, ktéredg kontynuowaty dziataln@& w czasie
zewretrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny,

9. Realizow& zadania zwjzane z dziataniem systemu powszechnego ostrzegania

I alarmowania ludnsei, a take systemu wykrywania sken,

10.0rganizowé i koordynowd realizacg zada okrelonych przez Wojewod
w sprawach obronnych, obrony cywilnej, zatzania kryzysowego.

11 Planowa i organizow& szkolenia z zakresu obrony cywilnej wg skroconych
planéw szkolenia, zintensyfikowazkolenie ludngci w zakresie powszechnej
samoobrony.

12 Wyposay¢ w sprzt obrony cywilnej i §czncci stanowiska kierowania oraz
utrzymywa

13.Postawt w stan gotowfci do dziatania formacje obrony cywilnej
0 podstawowym stopniu gotowm,

14 Zbiera informacje o zagregeniach i stanie bezpieamwa w Urzdzie Gminy,

15 Przyjmowa i ewidencjonowé otrzymane od Wojewodwictokrzyskiego
informacje i przekazywaje Wojtowi ,

16.Przyjmowa i ewidencjonowé meldunki i sprawozdania kierownictwa lddz
Gminy i przekazywéje Wojewodzie,

17 Opracowa i przekazywa kompetentnym osobom funkcyjnym baeych
meldunkow o sytuacji, liczbiezytych sit isrodkéw do akcji ratunkowych,

18 Zbiera informacje od jednostek podlegtych i podpmizowanych majcych
wptyw na stan gospodarczo-obronny i bezpiésago w Urzdzie Gminy,

19.Znat miejsce przebywania kierownictwa ddu Gminy,

20Wspotpracowa z wiasciwg terytorialnie jednostk Paistwowej Stray
Pazarnej w zakresie monitoringu i przeciwdziataniguggjom kryzysowym w
czasie zewgtrznego zagrzenia bezpiec#sstwa pastwa, kryzysu i wojny.

21 Koordynowda i organizacyjnie zapewdirealizacy potrzeb mobilizacyjnych
Sit Zbrojnych, wspotuczestnicgzyw opracowywaniu planéw w przedmiocie
prac zwgazanych z potrzepich natychmiastowego uzupetienia.

22 0rganizowa i realizowa zadania na rzecz powszechnego ohaku obrony.

23 Realizow& plan swiadczé osobistych i rzeczowych na potrzeby Sit
Zbrojnych i innych jednostek organizacyjnych,

24 utrzymywa w state] aktualngci dokumentagj akcji kurierskiej;

25.Prowadzt sprawy ewakuacji ludrioi w zakresie dotyeccym Urzdu Gminy.

© N

ROZDZIAtL VI



12
8§ 16
Organizacja dziatalnasci kontrolnej w Urz edzie
W czasie zewgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny
organizacja dziatalrs@i kontrolnej w Urzdzie Gminy odbywa si na zasadach
okreslonych w regulaminie na czas pokoju.
ROZDZIAL VI
§ 17
Przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie petycji,skarg, wnioskow, listow.
Przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie petyskarg, wnioskow i listow odbywa
sie na zasadach olglenych w regulaminie na czas pokoju przy uveggieniu
przepisoOw prawa obowzujagcych w czasie zewgtrznego zagrzenia bezpieczestwa
panstwa, kryzysu i wojny.
ROZDZIAL VIII
§ 18
Zasady planowania pracy w Urzdzie.
1. W czasie zewgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa, kryzysu i wojny
zasady planowania pracy w ddzie Gminy okréla regulamin na czas pokoju.
2. W razie potrzeby zostawprowadzone catodobowe dyry.
ROZDZIAL IX
§ 19
Zasady wykonywania funkcji kierowniczych w Urzedzie.

W czasie zewgtrznego zagrzenia bezpieczsstwa pastwa, kryzysu i wojny zasady
wykonywania funkcji kierowniczych w Ugzlzie Gminy w Dwikozach, okiéa
regulamin na czas pokoju.

ROZDZIAL X
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§ 20
Zasady podpisywania aktow prawnych, decyzji i pism.

. Do podpisu Wojta zastrzene @ sprawy wymienione w 8§ 4 regulaminu
na czas zewtrznego zagrzenia bezpiec#estwa pastwa, kryzysu i wojny.

. W pozostatych sprawach stosuje¢c sbdpowiednio przepisy regulaminu
organizacyjnego na czas pokoju lub inne wegwame uregulowania np.
imienne upowaznienia pracownikow.

ROZDZIAL Xl
Postanowienia kacowe
8 21

. Regulamin Urzdu Gminy w Dwikozach na czas zegtrznego zagrzenia
bezpieczastwa pastwa, kryzysu i wojny jest aktem normatywnym, ktory
wprowadza Wojt Gminy w celu kontynuowania na adstiowanym przez
siebie obszarze dziatalfm administracyjnej, gospodarczo-obronnej i obrony
cywilnej.

. Dziatalng¢ Urzedu Gminy podporgdkowana jest nadednemu zadaniu,
jakim jest obrona Rzeczypospolitej Polskie;.

. Czas pracy Urdu Gminy w zaleénosci od sytuacji ustalony dazie
w odrebnym terminie i trybie.

. W sprawach nieunormowanych w niniejszym regulamrastosowanie maj
powszechnie obowzujace przepisy stanowte w zakresie zewirznego
zagraenia bezpieczsstwa pastwa, kryzysu i wojny.



